
คําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกน 

ท่ี  ๘๙๑๔/๒๕๖๗ 

เรื่อง แตงตั้งเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคลประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน 

...................................... 

เพื่อใหการดําเนินการคุ มครองขอมูลสวนบุคคลใหเปนไปดวยความถูกตอง เรียบรอย และ

สอดคคลองกับพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ ซ่ึงตองมีเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคล

เพ่ือดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของกับการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตามกฎหมาย  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๗ (๑) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. ๒๕๕๘ 

และขอ ๑๑ ของระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๕ จึงแตงตั้ง 

นายกิตติ์ เธียรธโนปจัย ตําแหนง ผูชวยอธิการบดีฝายดิจิทัล เปนเจาหนาที่คุมครองขอมูลสวนบุคคลประจํา

มหาวิทยาลัยขอนแกน โดยมีหนาท่ีและอํานาจดังตอไปนี้ 

๑. ใหคําแนะนําแกอธิการบดี คณะกรรมการควบคุมขอมูลสวนบุคคลมหาวิทยาลัยขอนแกน 

คณะทํางานสนับสนุนการปฏิบัติงานของเจาหนาที่คุ มครองขอมูลสวนบุคคลประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน 

รวมทั้งผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการดําเนินการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

พ.ศ. ๒๕๖๒  

๒. ตรวจสอบการดําเนินงานของสวนงาน หนวยงาน บุคลากร และผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย

เก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

๓. ประสานงานและใหความรวมมือกับสํานักงานคณะกรรมการคุ มครองขอมูลสวนบุคคล 

ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของมหาวิทยาลัยหรือผูประมวลผล

ขอมูลสวนบุคคล ในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒  

๔. ปฏิบัติหนาที่หรือภารกิจอื่นท่ีสอดคลองกับการปฏิบัติหนาท่ีตามพระราชบัญญัติคุมครอง

ขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒  

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป และใหมีวาระการดํารงตําแหนง ๒ ป 

สั่ง  ณ  วันท่ี  ๒   กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

(รองศาสตราจารยชาญชัย  พานทองวิริยะกุล) 

      รักษาการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแกน 
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